                                                                                                                     образец                  

ПРОТОКОЛ №__

заседания Комитета

наименование первичной профсоюзной организации 

 г. Брянск                                                                 от «____»_____________20___г.
Присутствовали:

Члены профсоюзного комитета_______________________________________

                                        Фамилии и инициалы в алфавитном порядке

Приглашённые:____________________________________________________

                                        Фамилии инициалы, должности
Председательствующий:_____________________________________________

                                              Фамилия и инициалы

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. О даче мотивированного мнения по вопросу издания работодателем проекта приказа (распоряжения)  
 ______________________________(например, о расторжении трудового договора с работниками – членами Профсоюза в соответствии с п.2 статьи 81 ТК РФ).

1.  СЛУШАЛИ:____________________________________________________

                                      Фамилия, инициалы, должность, краткое изложение вопроса) 

ВЫСТУПИЛИ: (фамилия, инициалы, должности выступающих и краткое изложение выступлений и предложений).

ПОСТАНОВИЛИ: на основании статей 371, 373 ТК РФ проверено соблюдение работодателем всех действующих и предусмотренных трудовым законодательством, соглашениями, коллективным договором норм при подготовки проекта приказа о _______________________ (наименование приказа) и дано следующее мотивированное мнение: 

МОТИВИРОВАННОЕ МНЕНИЕ

____________________________________________________________________

(наименование профсоюзной организации)

по проекту 

____________________________________________________________________

(наименование проекта приказа (распоряжения) работодателя)

      Представленный работодателем проект приказа (распоряжения) о __________________ (указать наименование приказа) и приложенных к нему документов подтверждают (не подтверждают) правомерность его принятия.

        Проект соответствует (не соответствует) требованиям установленным статьями_________ Трудового кодекса РФ, статьям ________  Федерального Закона ____________________________________________________________________

(наименование закона)

статьям закона субъекта РФ, пунктам ________________________соглашения, пунктам коллективного договора,  условиям трудового договора.

    На основании изложенного считаем возможным (невозможным) принятие работодателем решения об издании приказа (распоряжения) о ________________ (наименование приказа)
Голосовали: ЗА -​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​____ ,  против-____ , воздержались-____ 

Председательствующий:                                                     

  _____________________                                           _________________         

         (подпись, печать)                                                                       (ФИО)

Секретарь заседания             _____________             _________________
                                                       (подпись)                              (ФИО)
