Приложение № 1 

к Постановлению Президиума Комитета 

Брянской областной организации Профсоюза 

протокол № 8  от 01.03.2017 г.
Положение о конкурсе «ПРОФЛЕДИ - ГОДА»

1. Общие положения
        1.1. Положение о конкурсе «ПРОФЛЕДИ - ГОДА» (далее Конкурс) определяет его цели и задачи, категории участников, критерии отбора победителей и порядок проведения.

2. Цели и задачи Конкурса
          2.1. Конкурс проводится в целях популяризации успешности современных женщин в профессиональной и общественной деятельности, формирования положительного имиджа деятельности Профсоюза, активизации профсоюзной работы, развития творческого потенциала членов Профсоюза и мотивации профсоюзного членства среди работников организаций и учреждений, в которых действуют профсоюзные организации.

        2.2. Задачи Конкурса:


- привлечение членов Профсоюза к активной профсоюзной деятельности и непосредственному участию в общественной жизни коллективов;

- раскрытие творческой потенциала, деловых и личных качеств работников; 
-отображение деятельности Профсоюза, его многоотраслевого признака посредством фотографии.
3. Организация и проведение Конкурса
        3.3. Конкурс в Брянской областной организации Общероссийского профессионального союза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации (далее БОО ПРГУ) проводится ежегодно.

        3.1. Общее руководство по подготовке и проведению Конкурса осуществляет Президиум БОО ПРГУ.
        3.2. Президиум БОО ПРГУ рассматривает предоставленные материалы, подводит итоги Конкурса на заседании, определяет победителя.
        3.3. Расходы по награждению победителя и участников Конкурса осуществляются из средств областного профсоюзного бюджета по статье «Поощрение членов Профсоюза».

4. Участники Конкурса
         4.1.Участниками Конкурса являются женщины первичных профсоюзных организаций, входящих в структуру БОО ПРГУ.
         4.2. Участниками Конкурса не могут быть победительницы Конкурса предыдущего года.

         4.3. Конкурсантки, принявшее участие в Конкурсе предыдущего года, но не занявшие призового места, могут принять участие в Конкурсе текущего года, но при этом представить абсолютно новые материалы. 

5. Критерии оценки

5.1 Конкурсные работы оцениваются по следующим критериям:

- на фотографиях должны быть изображены женщины – члены профсоюза в процессе общественной или профессиональной деятельности;

- лидерские качества, умение организовать коллектив, быть органичным его звеном, освещение наиболее интересных моментов общественной жизни коллектива, организация и участие в профсоюзных мероприятиях;

- отображение представленной профессии, интерес, отношение к ней, умение организовать трудовой процесс, личные достижения;

- качество представленных фоторабот;
- оригинальность композиционного решения;
- точность соответствия заявленным темам.
6. Порядок и требования к предоставляемым работам 
         6.1. Прием заявок (приложение №1) и конкурсных материалов осуществляется с 1 марта до 20 апреля текущего года включительно. 
         6.2. Материалы, присланные по истечении установленного срока, не рассматриваются.

         6.3. Работы, представленные на Конкурс, не рецензируются и обратно не возвращаются
         6.4. Фотография (одна) предоставляется в цветном электронном формате jpg, разрешением не менее 10х15 см (300 точек на дюйм). При предоставлении нескольких фотографий – в Конкурсе участвует одна, по выбору жюри. Коллаж фото не учитывается.

6.3. К конкурсным фотографиям прилагается резюме:
          6.3.1. Общие сведения: ФИО, возраст, образование.
          6.3.2. Профсоюзная деятельность: дата вступления в Профсоюз, дата избрания в выборный профсоюзный орган (комитет первичной профсоюзной организации или комиссии). Численность работающих в организации, численность членов Профсоюза, личный вклад в создание или укрепление профсоюзной организации. Необходимо описать достижения и успехи в профсоюзной деятельности, участие при урегулировании трудового спора, переговорах с руководителем, заключении эффективного коллективного договора, отстаивании трудовых и социально-экономических интересов работников, дополнительных социальных гарантий. А также организация или участие в культурно-массовых, спортивных и оздоровительных мероприятиях для работников и членов их семей. Указать, если есть профсоюзные награды и знаки, с чем было связано награждение. 
           Оценивается конкретный вклад в деятельность профсоюзной организации, который является основным аргументом при определении победителя Конкурса.
           6.3.3.  Служебная деятельность: дата приема на работу, обучение, повышение профессиональных навыков, заслуги и достижения в трудовой деятельности. Указать, если есть награды и знаки отличия, с чем связано награждение.
           6.3.4. Комментарий о себе: самообразовании, успехах и достижении цели в личной жизни, творческих наклонностях,  любимых занятиях, увлечениях, хобби, семье, детях. 
          6.4. Заявку, фотографию и информацию о себе (резюме) необходимо прислать на электронный адрес prgu32@yandex.ru до 20 мая текущего года.
7. Подведение итогов конкурса

7.4. Президиум БОО ПРГУ подводит итоги Конкурса на основе представленных материалов и определяет победителей конкурса до 20 июня текущего года.

7.5. Победительница Конкурса награждается Дипломом и ценным подарками в размере не менее 3000 (Трёх тысяч) рублей.
          7.6. По решению Президиума БОО ПРГУ конкурсантки, не занявшие призовые места, могут быть также поощрены за предоставление наиболее интересных работ.
7.7. Организатор Конкурса оставляет за собой право вносить изменения или дополнения в Положение о Конкурсе с учётом современных требований.
7.8. Конкурсные работы возврату не подлежат.
          7.9. Присланные материалы размещаются на сайте областной организации Профсоюза prgu32.ru, публикации отдельных материалов возможны в номерах областной профсоюзной газеты «Голос профсоюзов».
          7.10.  Участнице Конкурса, занявшей 1-е место в текущем году, присваивается титул «ПРОФЛЕДИ – ГОДА».  
                                                                                Приложение № 1

к Положению о конкурсе «ПРОФЛЕДИ - ГОДА»

ЗАЯВКА

 на участие в конкурсе «ПРОФДЛЕДИ»
	Фамилия, имя, отчество

участника Конкурса (полностью)

	

	Дата рождения


	

	Место работы, должность


	

	Общественная должность

(председатель, член комитета профсоюзной организации, комиссии, член Профсоюза)
	

	Дата или год вступления в Профсоюз


	

	Паспортные данные: 

серия, номер, кем, когда выдан

	

	Контактный телефон


	


Я ____________________________________________________________________________

(ФИО)

даю согласие на обработку своих персональных данных, а также на использование своей работы, представленной на Конкурс и размещение её на информационных ресурсах Брянской областной организации Профсоюза.

 _______________________ ___________________________/__________________________

(дата)




(подпись)


(ФИО)

